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una mejor convivencia

En el Colegio para Hijos de Empleados de la
Contraloria General de la Republica, promovemos
espacios que fortalecen el didlogo, el respeto y la
sana convivencia.

A través de la formacién de mediadores escolares,
nuestros estudiantes adquieren herramientas para
escuchar, dialogar y contribuir a la resolucién
pacifica de los conflictos, convirtiéndose en
protagonistas de una comunidad educativa mds
respetuosa, empdtica y solidaria.

Respeto
para convivir

Dialogo
para comprender
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grandes cambios

Soluciones
para crecer juntos

Empatia
para apoyar
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El Colegio de la Contraloria
sigue fortaleciendo

sus alianzas

Continuamos trabajando de la mano con la
Universidad Libre, mediante la vinculaciéon de
estudiantes de Ultimo semestre de la Licenciatura en
Educacién Fisica, quienes realizan sus prdcticas
acompanando las clases de Educacion Fisica, asi
como las actividades pedagdgicas y extracurriculares
de las diferentes disciplinas deportivas.

Esta articulacion contribuye a fortalecer la formacion
integral de nuestros estudiantes, promoviendo el
desarrollo de habilidades, el trabajo en equipo, la sana
convivencia y la adopcién de estilos de vida activos y
saludables.

Una alianza que suma experiencias,
conocimiento y oportunidades
para nuestros estudiantes.

iLa Feria Universitaria 2026 piigss
abrio nuevas puertas.

El 14 de julio de 2026 se realizé la Gran Feria
Universitaria 2026, un espacio de orientacion

E vocacional organizado en articulacion con la CGR,
la Rectoria y las dreas de Psicologia y Trabajo
Social.

Esta iniciativa permitié que nuestros estudiantes y
sus familias conocieran la oferta académica de
diferentes instituciones de educacién superior, asi
como alternativas de financiacion y apoyo
educativo ofrecidas por bancos aliados,
brinddndoles herramientas para avanzar en la
construccion de su proyecto de vida.

- Una jornada para explorar opciones, "
1) desciric occioes y omercar

futuro. _H-h & AR — b



La inauguracién de las Olimpiadas Deportivas estuvo
inspirada en la Copa Mundial de Futbol 2026, donde

cada grado asumié el reto de representar a una
seleccién nacional. La jornada se destacé por las
creativas puestas en escena de los estudiantes y por el
tradicional encendido de la llama olimpica, como
simbolo de unién, esfuerzo y sana competencia.

El evento fue liderado por los profesores de Educacion
Fisica, que promovié una jornada orientada al deporte,
el trabajo en equipo, la convivencia y la participacion de
toda la comunidad educativa.

Mds que competir, estas Olimpiadas nos recuerdan que
juntos construimos experiencias que fortalecen la
convivencia, el compaiierismo y los valores que nos
unen como Colegjio.

Creatividad Integracion
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Ecofashion 2026 fue una experiencia que
ﬁg\ﬂ demostré cémo la creatividad puede
b convertirse en una herramienta para
promover el cuidado del planeta.

Desde el drea de Ciencias Naturales, se guio a
la comunidad estudiantil en el reto de
reutilizar materiales y transformarlos en
originales propuestas de moda, promoviendo
précticas responsables con el
medioambiente y estimulando la creatividad,
el talento y la imaginacion.

A través de esta iniciativa, los estudiantes
comprendieron que reutilizar también estd de
moda y que cada material puede tener una
segunda oportunidad cuando se transforma
con creatividad y propdsito.

Una experiencia que inspira a crear,
reutilizar y construir un futuro
mas sostenible.
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Bienestar Docente:

cuidamos a qujenes
_Inspiran Y €aUcan

Nuestros docentes son un pilar fundamental. Su
compromiso, dedicacion y vocacion
contribuyen cada dia a la formacion integral de
nuestros estudiantes y a la construccién de una
comunidad educativa mds sélida.

Por eso, desde el Fondo de Bienestar Social de la
CGR, se llevo a cabo la Jornada de Bienestar
Docente, Salud y Seguridad en el Trabajo, un
espacio pensado para reconocer su labor y
promover el cuidado integral de quienes
acompafan el aprendizaje y crecimiento de
nuestros estudiantes.

Durante la jornada se desarrollaron actividades
orientadas al bienestar, la salud, la prevencion y
el fortalecimiento de hdbitos seguros,
generando espacios para compartir, reflexionar
y recordar la importancia de cuidar nuestra
salud fisica y emocional.

'@ . Porque cuidar a quienes educan

también es contribuir a construir
un colegio mas saludable,




El Plan Padrino, liderado por el drea de
Trabajo Social, vincula a estudiantes de
grado undécimo con los nifios de los
ciclos iniciales, a través de lecturas,
juegos, conversaciones y diferentes
actividades.

Esta iniciativa busca afianzar los lazos de
amistad y acomparnamiento durante el
anio escolar, promoviendo valores como la
solidaridad, el respeto y la empatia, y
generando espacios de encuentro e
intercambio de experiencias entre los
estudiantes.

Es una oportunidad para compartir,
aprender juntos y fortalecer los vinculos
que construyen comunidad.
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Como parte de un proyecto colaborativo
entre las dreas de Ciencias Naturales,
Matemdticas y Sociales, nuestros
estudiantes participaron en una
experiencia pedagdgica en el Planetario,
que facilité la exploracion del universo de
una manera dindmica, cercanay
significativa.

Durante la visita, la comunidad estudiantil
tuvo la oportunidad de aprender sobre el
espacio, los planetas, las estrellas y los
fendmenos césmicos, fortaleciendo sus
conocimientos y despertando su
curiosidad por la ciencia y la exploracion
del universo.



DISCIPLINA COMPROMISO EQUIPD APRENDIZAJE
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3 Trabajo en equipo_,
Nuestro Colegio participé en los Juegos . i que deJa hue"a. -
Intercolegiados bajo el liderazgo de la . ) . =

docente Yamile Sénchez, fortaleciendo
la participacién deportiva y el trabajo en
equipo de nuestros estudiantes.

En la categoria infantil de voleibol, uno
de los equipos obtuvo el cuarto puesto y
recibi6 el reconocimiento de la Copa
Oro en el torneo realizado en un colegio |
de la localidad de Teusaquillo. '
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MAS ALLA DEL AULA,

TAMBIEN CTRECEMOS EN LA CANCHA
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Bajo la orientacién de la docente Sandra Patifio,
nuestros estudiantes participan en SIMONU Distrital, una
experiencia que fortalece habilidades de liderazgo,
argumentacion, comunicacion y trabadjo en equipo.

La institucién cuenta con seis afos de participacion en
SIMONU Orlandista y actualmente hace parte de
SIMONU Distrital, junto con cerca de 200 colegios

invitados, representando diferentes perspectivas y
participando en espacios de didlogo y construccién
colectiva de soluciones.

Esta experiencia permite a los estudiantes desarrollar su
capacidad para argumentar, asumir roles, analizar
diferentes puntos de vista y proponer alternativas,
fortaleciendo su formacion como jévenes criticos y

comprometidos con su entorno.

El 28 de julio de 2026, en el marco de la Rendicion de
Cuentas del Fondo de Bienestar Social, las Personeritas
de los periodos 2025 y 2026 compartieron los logros,
experiencias y acciones mds representativas de la
comunidad educativa.

Este espacio permitié visibilizar los avances y
aprendizajes construidos durante estos periodos,
reafirmando el valor de la voz estudiantil como parte
fundamental de la formacién ciudadana y de la
construccién colectiva de la comunidad educativa.

Jucacion que forma
Eciudadnnia Y bienestar
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ESPACIOS
SEGUROS
PARA GRANDES

~ HISTORIAS
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Jornada integral de fumigacion
en todas las instalaciones

Se realizaron jornadas bimestrales de fumigacion en todas
sus dreas, como parte de las acciones de prevenciony
cuidado orientadas a preservar ambientes seguros y
saludables para toda la comunidad educativa.

Mantenimientos y adecuaciones
de infraestructura

Asimismo, se adelantaron mantenimientos y adecuaciones
de infraestructura, contribuyendo al mejoramiento de los
espacios y a condiciones més confortables para
estudiantes, docentes y demds integrantes de la
comunidad educativa.
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Campaiia de salud en alianza
con el Centro Médico
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La jornada de tamizaje y salud, ejecutada por el Centro
Médico del Fondo de Bienestar Social, conté con el
respaldo de un equipo interdisciplinario, que acompand
a los estudiantes en diferentes acciones orientadas a la
promocién, prevencion y cuidado integral de su salud.

Esta iniciativa permitié identificar aspectos relevantes
para el bienestar de los estudiantes y fortalecer las
acciones de prevencion y cuidado de la salud dentro de

la comunidad educativa. Cudamo a
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Seguimiento Identificacién Orientacién
a su crecimiento oportuna de y acompaiamiento

y desarrollo posibles riesgos pamsubue%r
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7  Jornadas pedagogicas

N7 Una experiencia que
amplia sus horizontes

En el marco de las actividades del drea de
Humanidades y gracias al convenio con BiblioRed,
nuestros estudiantes participaron en una jornada con
la promotora de lectura de la Biblioteca Virgilio Barco.

La actividad se desarrollé como un espacio propicio
para el encuentro con la cultura, la lectura y nuevas
formas de aprendizaje, fortaleciendo el interés de los
estudiantes por explorar, descubrir y acercarse al
conocimiento a través de experiencias significativas. Biblioteca / .

Virgilio Barco

iEn el Cole!
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Compartir Intercambiar  Reflexionar Construir
conocimientos experiencias sobrenuevos oportunidades
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66 La educacion ’
se fortalece cuando
compartimos, reﬂe:xmnamos
y construimo-s'juntos
nuevas posibilidades. §%

Con el proposito de fortalecer
las competencias y enriquecer
las practicas pedagogicas, se
desarrollé una jornada de
formacion docente, un espacio
para compartir conocimientos,
intercambiar experiencias

y reflexionar sobre nuevos retos

y oportunidades en la educacion.

retos

Estos encuentros contribuyen
al crecimiento profesional de nuestros
docentes y a la construccion de
estrategias innovadoras que favorecen
el aprendizaje y el bienestar de
nuestros estudiantes.

cuando

e —
2 docentes crecen,

yos



Con orgullo y sentido de pertenencia,
nuestra comunidad educativa
conmemoro la Independencia de
Colombia a traves de una significativa
izada de bandera, liderada por el area
de Matematicas.

Este espacio permitié recordar nuestra
historia, reconocer los simbaolos que
nos representan y fortalecer en
nuestros estudiantes valores como el
respeto, la identidad y el compromiso
con nuestro pais, integrando el
aprendizaje y la reflexion sobre
nuestra identidad nacional.
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' Rendicién de Cuentas
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El Consejo Estudiantil del Colegio de la CGR
participé en la Rendicion de Cuentas de la
Contraloria General de |la Republica 2026, un
espacio de didlogo ciudadano que fortalece la
transparencia, la participacion y el control social.
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Su participacion permitié a los estudiantes
acercarse a escenarios de participacion ciudadana
y ejercicio del control social, fortaleciendo su
formacién como ciudadanas informados, criticos
y comprometidos con su entorno.

Estas experiencias contribuyen a conectar a
nuestros estudiantes con la realidad del pafs y a
fortalecer su participacion activa en la construccion
de una sociedad mas transparente.
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. (Construyendo juntos
el bienestar escolar

La participacion de las familias es
fundamental para fortalecer nuestra
comunidad educativa.

A través del Consejo de Padres, abrimos
espacios de dialogo, participacion y
colaboracién que permiten aportar ideas,
compartir experiencias y trabajar
conjuntamente por el bienestar

de nuestros estudiantes.

Porque cuando familia y colegio trabajan
de la mano, construimos mejores

oportunidades para nuestros ninos,
ninas y jovenes.
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Btenestar que ABRAZA,
Solidaridad que ACOMPANA.

toda nuestra
' olar!

Con gran compromiso y solidaridad, nuestra
comunidad educativa se unio para apoyar a las
personas afectadas por el mas reciente terremoto
gue sacudio el pais.

Entre todos alcanzamos
@ mas de—
39 kilos |

de ayudas humanitarias.

|[Fondo de
QC' |Bienestar Social

Cada donacion, por pequena que parezca,
representa un gran gesto de empatia y hace que
nuestros valores de la solidaridad se reflejen
en acciones que realmente ayudan.
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no es solo dar,
es ponerse en el lugar

del otro. ;

Comunidad Valores Acciones Un mejor
gue suma gue inspiran que transforman manana



