EL GERENTE DEL FONDO DE BIENESTAR SOCIAL DE LA CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA
INFORMA:
Las tarifas para el afio lectivo 2025 por concepto de matricula y pension.

Incremento tarifa 2025 8,85%

(o] VALOR MATRICULA O PENSION MENSUAL
'.°r‘ ASIGNACION BASICA : 2025 :
E MENSUAL 2024 ] Tarifa ] Tarifa ] Tarifa
Tarifa Plena| Descuento Tarifa Plena Descuento Tarifa Plena Descuento
g CARGO Nota 1 Nota 1 Nota 1
R
ASISTENCIAL 13 2.116.109 62.000 61.300 74.600 73.600 84.100 83.200
ASISTENCIAL 17 2.377.998 62.000 61.300 74.600 73.600 84.100 83.200
PROFESIONAL 01 2.724.337 66.100 65.300 78.600 77.600 89.500 88.400
ASISTENCIAL 01 2.916.324 68.900 68.100 84.100 83.200 95.000 93.900
A DOCENTE 08 3.013.906 84.100 83.200 103.500 102.200 115.900 114.500
ASISTENCIAL 02 3.230.647 86.900 85.900 106.200 104.900 120.000 118.500
ASISTENCIAL 23 3.147.287 95.000 93.900 115.900 114.500 129.600 128.000
DOCENTE 09 3.338.781  100.700 99.400 121.400 119.800 137.800 136.200
RECTOR Y DOCENTE 3.655.720 99.200 98.000 120.000 118.500 136.500 134.900
TECNICO 16 3.556.004| 100.700 99.400 136.500 134.900 154.300 152.500
PROFESIONAL 19 M/T 4.013.046[ 104.700 103.500 139.200 137.600 158.600 156.600
DOCENTE 11 4.174.318[  104.700 103.500 139.200 137.600 158.600 156.600
ASISTENCIAL 26 4.141.829(  106.200 104.900 144.800 142.900 164.000 162.100
PROFESIONAL 09 4.168.604( 107.500 106.200 144.800 142.900 164.000 162.100
ASISTENCIAL 03 4.266.779 107.500 106.200 144.800 142.900 164.000 162.100
ASISTENCIAL 04 4.641.558 117.200 115.800 158.600 156.600 179.300 177.100
B TECNICO 18 4.183.337[  122.800 121.400 165.600 163.500 187.500 185.300
DOCENTE 12 4.965.596 121.400 119.800 164.000 162.100 184.800 182.500
ASISTENCIAL 05 5.463.649 126.900 125.400 172.300 170.200 197.100 194.700
DOCENTE 13 5.496.535 128.100 126.600 176.400 174.300 199.800 197.300
PROFESIONAL 14 5.526.100[ 139.200 137.600 189.000 186.700 215.000 212.500
ASISTENCIAL 06 5.920.439 144.800 142.900 199.800 197.300 226.100 223.400
DOCENTE 14 6.259.983| 146.200 144.400 201.300 198.900 227.500 224.800
TECNICO 01 6.439.133 151.700 149.900 206.700 204.200 235.700 232.800
PROFESIONAL 01 7.057.480 165.600 163.500 227.500 224.800 257.800 254.600
PROFESIONAL 19 8.026.091  176.400 174.300 242.600 239.700 278.400 275.100
c PROFESIONAL 02 8.385.348 191.700 189.300 267.400 264.200 306.000 302.300
PROFESIONAL 03 9.015.765 197.100 194.700 271.600 268.300 311.600 307.800
PROFESIONAL 21 9.208.704  217.900 215.200 300.500 296.900 344.600 340.500
PROFESIONAL 04 9.722.917 217.900 215.200 300.500 296.900 344.600 340.500
ASESOR 12 10.379.050
EJECUTIVO 01 10.518.916
DIRECTIVO 19 10.998.808
PROFESIONAL 24 11.284.768
EJECUTIVO 02 11.355.671
EJECUTIVO 03 12.219.538
DIRECTIVO 01 12.445.660
D ASESOR 01 13.126.682 223.500 220.700 311.600 307.800 358.600 354.200
DIRECTIVO 22 13.566.889
ASESOR 02 14.099.885
DIRECTIVO 02 15.158.056
DIRECTIVO 24 16.079.145
DIRECTIVO 03 16.890.659
DIRECTIVO 04 18.891.847
DIRECTIVO 28 20.209.206

NOTA 1: PARA LOS HIJOS, NIETOS, HERMANOS Y SOBRINOS DE LOS FUNCIONARIOS ACTIVOS SE
APLICA DESCUENTO SOBRE LA TARIFA MAXIMA PERMITIDA.

NOTA 2: SE FIJA EL VALOR DE MATRICULA EXTRAORDINARIA EL CUAL CORRESPONDE AL 25% DEL VALOR DE MATRICULA.

El valor de pensiones de la presente tabla corresponde al valor mensual, cada afo lectivo comprende 10 mensualidades. El valor de la matricula
corresponde al 10% del valor de las pensiones anuales.

Los PADRES DE FAMILIA Y/O ACUDIENTES que cancelen la pensién despues de los diez (10) primeros dias de cada mes, deberan pagar
adicionalmente el 10% sobre el valor de la mensualidad como pago extemporaneo, de conformidad con los valores establecido en la presente
tabla. Si el dia diez (10) calendario del mes coincide con un dia no habil, el plazo limite para realizar el pago sera el dia habil anterior.

Valor formulario inscripcion $37,000
Valor copia acta de grado $30,800
Valor expedicién constancias y certificados de estudios $7,500
(se incrementa con el IPC del mes de agosto de 2024)
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CARLOS OSCAR VERGARA RODRIGUEZ
Gerente

Fondo de Bienestar Social de la CGR

Aprobo: Carmen Teresa Castafieda - Directora Administtrativa y Financiera
Reviso: Adriana Camejo Rios - Subdirectora de Desarrollo y Emprendimiento
Elabor¢: Jairo Rico Bolivar - Tecnico Administrativo {“\.‘\H\




