. FONDO DE BIENESTAR SOCIAL
', CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA

NIT. 800.252.683-3

RESOLUCION No. 562 DE 2022
DICIEMBRE 05 DE 2022

“Por medio de la cual se ordena la adjudicacién del proceso de Seleccion Abreviada de Menor
Cuantia N° SAMC-006-2022"

LA DIRECTORA ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA DEL FONDO DE BIENESTAR
SOCIAL DE LA CONTRALORIA GENERAL DE
LA REPUBLICA

En ejercicio de sus atribuciones legales y en especial de las conferidas por el articulo 30 de la Ley
80 de 1993, la Ley 1150 de 2007, la Resolucién Interna No. 170 de 2022 y

CONSIDERANDO:

Que, dentro de los objetivos del FONDO DE BIENESTAR SOCIAL DE LA CONTRALORIA GENERAL
DE LA REPUBLICA, se encuentra el consagrado en el numeral 6 del articulo 90 de la Ley 106 de 1993,
que sefiala expresamente:

“(...) 6. Administrar el Colegio de la Contraloria General de la Republica (...)".

Que, en cumplimiento de la norma antes citada el FONDO DE BIENESTAR SOCIAL DE LA
CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA, requiere contratar las obras de mantenimiento y
adecuacion en las instalaciones del Colegio para Hijos de Empleados de la Contraloria General de la
Republica, localizado en la Calle 57B N° 37-34, Barrio Nicolas De Federmann de la ciudad de Bogota
D.C., teniendo en cuenta que se hace necesario mantener la infraestructura fisica del inmueble y de esta
manera garantizar el buen estado de la misma, su conservacion, valorizacién, ademas de su correcto
uso y funcionamiento.

Se requiere tener la infraestructura en perfecto estado con el objetivo de cumplir la misién institucional y
brindar espacios adecuados que ofrezcan bienestar a la comunidad estudiantil y maestros, por ende, es
de vital importancia mantener en buen estado las instalaciones, asi mismo preservando la seguridad al
interior del colegio, retirando el cerramiento perimetral el cual esta deteriorado por el paso del tiempo,
situacion que pone en riesgo la seguridad del colegio; adicionalmente, se requiere pintar algunos muros
del interior los cuales estan en mal estado por el constante uso por parte de los educandos debido a su
gran poblacion estudiantil, docente y las jornadas que maneja la institucién educativa.

Con esta intervencién de las obras de mantenimiento y adecuacién se garantiza que las instalaciones
del Colegio se conserven en buen estado, manteniéndola en condiciones Optimas que impidan su
deterioro fisico normal y la creacién de ambientes sanos y saludables que contribuyen a mejorar el clima
laboral, ambiente de trabajo y la calidad de vida de los funcionarios y alumnos del colegio.

Con esta intervencion, la institucién busca mejorar el confort en su d&mbito diario, elevar los niveles de
calidad, eficacia, eficiencia y efectividad en las tareas que cumple en pro de la misién Institucional, a su
vez presentar una buena imagen de la institucion en bien de los estudiantes, docentes, padres de familia
y demas personas que acuden a la sede.

Asi mismo, tanto la Secretaria Distrital de Salud como la Secretaria de Educacion Distrital exigen el buen
estado fisico y mantenimiento de las infraestructuras donde funcionen programas de educacién, en
concordancia con el cumplimiento de los titulos j y k, contenidos en el Reglamento Colombiano de
Construccion Sismo Resistente NSR-10 y con el Plan Maestro de Equipamientos Educativos, de
conformidad con el art.138, Ley 115 de 1994, concordante art.9°, Ley 715 de 2001.
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Que, atendiendo los aspectos previamente sefialados, la Direccion de Gestion Corporativa del
Fondo de Bienestar Social de la Contraloria General de la Republica plante6 la necesidad de
“Mantenimiento y adecuacion de diferentes espacios del Colegio para Hijos de los Empleados de la
CGR’.

Que el dia veinticinco (25) de octubre de 2022 se publicd en el Sistema Electronico de Contratacion
Plblica- SECOP I, el Proyecto del Pliego de Condiciones, los Estudios Previos y el Aviso de
Convocatoria Publica, de que trata el articulo 2.2.1.1.2.1.2 del Decreto 1082 de 2015, correspondientes
a la SELECCION ABREVIADA DE MENOR CUANTIA No. SAMC-006-2022 cuyo objeto consiste en
“Mantenimiento y adecuacién de diferentes espacios del Colegio para Hijos de los Empleados de la
CGR”.

Que la Entidad estimo el presupuesto oficial del referido proceso de contratacién en la suma de CIENTO
TREINTA Y CINCO MILLONES DE PESOS M/CTE ($135.000.000,00) incluido el impuesto al valor
agregado I.V.A, cuando a ello hubiere lugar, y demas impuestos, tasas, contribuciones, costos directos
e indirectos, el cual se encuentra respaldado en el Certificado de Disponibilidad Presupuestal No. 42822
del 20 de octubre de 2022, afectando el Rubro A-02-02-02-005-004 servicios de construccion por un
valor de ($95.000.000,00) y el Rubro A-03-04-02-016 servicios médicos, educativos, recreativos y
culturales por un valor de CUARENTA MILLONES DE PESOS ($40.000.000), expedido por el
responsable del Area de Presupuesto de la Entidad.

Que la modalidad del proceso de seleccion es la Selecciébn abreviada de menor cuantia, cuyo
fundamento juridico se encuentra previsto en el literal b) del numeral 2 del articulo 2 de la Ley 1150 de
2007 y en lo particular conforme a las disposiciones aplicables del Decreto 1082 de 2015, aplicando en
todo caso el procedimiento de la SELECCION ABREVIADA DE MENOR CUANTIA. Para la escogencia
del ofrecimiento mas favorable, el Fondo de Bienestar Social de la Contraloria General de la Republica,
dara aplicacion a lo establecido en el articulo 2.2.1.1.2.2.2., del Decreto 1082 de 2.015, (la opcién a) del
inciso 2 del citado articulo.

Que, al tenor de la literalidad de lo consagrado en el numeral 3 del articulo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto
1860 de 2021 y el numeral 1 del Articulo 5 del Decreto 1860 de 2021 que modifica los articulos
2.2.1.24.2.2.,221.24.23.y2.2.1.2.4.2.4. de la Subseccién 2 de la Seccién 4 del Capitulo 2 del Titulo
1 de la Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1082 de 2015, atendiendo el valor del presupuesto del proceso
de contratacion, el mismo podia ser limitado a MIPYMES, sin embargo, NO se cumplieron los
presupuestos normativos para la procedencia de dicha limitacion.

Que dentro del término de cinco (5) dias habiles siguientes a la publicacion del Proyecto de Pliego de
Condiciones, establecido por el Articulo 2.2.1.1.2.1.4 del Decreto 1082 de 2015, a través del espacio
dispuesto para tal fin dentro de la plataforma SECOP II, se recibieron observaciones por parte de RUTH
DEL PILAR ENRIQUEZ DUQUE, LIMACOR MY SAS, CONSTRUCCIONES INTERNACIONAL
COLOMBIA SAS.

Que el dia cuatro (04) de noviembre de 2022, a través del correspondiente espacio dispuesto en el
SECORP I, la Entidad dio respuesta a las observaciones recibidas al Proyecto de Pliego de Condiciones.

Que en cumplimiento de lo establecido en el numeral 4 del Articulo 2.2.1.1.2.1.5° del Decreto 1082 de
2015, los interesados podran consultar los documentos del proceso en el Sistema Electronico para la
Contratacion Publica — SECORP L.

Que en cumplimiento de lo establecido en el articulo 66° de la Ley 80 de 1993 y numeral 5 del articulo
2.2.1.1.2.1.5° del Decreto 1082 de 2015, se convocé a las VEEDURIAS CIUDADANAS a participar
en el presente proceso de seleccion.
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Que, publicado el Pliego de Condiciones Definitivo junto con la Resolucién de Apertura No. 514 del 08
de noviembre 2022, dentro del término concedido en el cronograma del proceso, fueron presentadas
observaciones al pliego de condiciones definitivo por parte de SERPEC INGENIEROS SAS, LUANSA
CONSTRUCCIONES SAS, CARLOS DAZA RAMIREZ y PROYECTOS Y SOLUCIONES EN
INGENIERIA SAS.

Que el dia dieciséis (16) de noviembre de 2022 fueron publicadas las respuestas a las observaciones
recibidas al Pliego de Condiciones Definitivas.

Que el dia dieciocho (18) de noviembre de 2022, se presentd observacion de caracter extemporanea
por CARLOS DAZA RAMIREZ, lo cual generd la Adenda No.01 del proceso contractual, el dia veintiuno
(21) de noviembre de 2022.

Que, a las 09:00 am del dia veintitrés (23) de noviembre de 2022, surtido el cierre de recepcion de
ofertas, conforme a lo contemplado en el cronograma del proceso, fueron recibidas cuatro (4)
propuestas, asi: 1) CONSORCIO BUMAJ; 2) PROYECTOS Y SOLUCIONES EN INGENIERIAS
PROSOI SAS; 3) CARLOS ADOLFO DAZA RAMIREZ; 4) CONSORCIO ELITE.

Que, en cumplimiento del cronograma del proceso, el dia veinticuatro (24) de noviembre de 2022 a
través del Sistema Electronico de Contratacion Publica — SECOP Il fue publicado, el Informe Preliminar
de Evaluacion de requisitos habilitantes de las cuatro (4) propuestas recibidas.

Que, dentro del término de traslado al informe preliminar de verificacion de requisitos habilitantes, se
concedié a los proponentes la oportunidad de subsanar la ausencia de requisitos, aclarar,
complementar y realizar las respectivas observaciones, conforme al resultado del informe preliminar de
evaluacion.

Que durante el anterior término, se presentaron subsanaciones al informe de evaluacion por parte del
CONSORCIO BUMAJ, PROYECTOS Y SOLUCIONES EN INGENIERIAS PROSOI SAS y CARLOS
ADOLFO DAZA RAMIREZ, las cuales fueron atendidas y contestadas mediante mensaje en plataforma
el primero (01) de diciembre de 2022.

Que de conformidad con el Informe Definitivo de Evaluacién y teniendo en cuenta los factores, juridicos,
técnicos y econémicos de escogencia y la ponderacion precisa y detallada de los mismos, contenida
en el pliego de condiciones del proceso, el resultado es el siguiente:

PROPONENTE REQUISITOS HABILITANTES
JURIDICOS TECNICOS FINANCIEROS | RESULTADO
CARLOS
RODOLFO DAZA
RAMIREZ CUMPLE CUMPLE CUMPLE HABILITADO

PROYECTOS Y

SOLUCIONES EN CUMPLE CUMPLE CUMPLE HABILITADO
INGENIERIAS SAS -

PROSOI SAS
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CONSORCIO BUMAJ
NO CUMPLE NO CUMPLE CUMPLE INHABILITADO

CONSORCIO ELITE
NO CUMPLE NO CUMPLE CUMPLE INHABILITADO

Que aplicados los criterios de calificacion establecidos en el Numeral 9.2 del Pliego de Condiciones del
proceso se les otorgd a los proponentes habilitados un puntaje total, a saber: 1) CARLOS RODOLFO
DAZA RAMIREZ__98.67 PUNTOS. 2) PROYECTOS Y SOLUCIONES EN INGENIERIAS SAS -
PROSOI SAS 95.07 PUNTOS, discriminados en la forma en que se detalla a continuacion:

CONSOLIDADO EVALUACION FINAL

HABILITADD / NO

- ORDEN DE LLEGADA DE LAS cuz:;iiﬁnu ':""':':";'i:E"D ':”'c':;i{s"u HABILITADO - VALOR PROPUESTA [ Lo
PROPUESTAS TECNICA FINANCIERA IURIDICA ASIGANACION DE PRESENTADO
PUNTANIE
1 mm e CUMPLE CUMPLE CUMPLE HABILITADO $ 133,246,137.00 | 98.67
PROYECTOS ¥ SOLUCIONES
3 EN ENCENTERIA SAS CUMPLE CUMPLE cumpLE HABILITADO $  131,079,47164| 9507

Infarme consolidado el dia treinta (30) de neviembre de 2022,

Que, teniendo en cuenta los factores técnicos y econémicos de escogencia y la ponderacién precisa
y detallada de los mismos, contenida en el Pliego de Condiciones del proceso, se determiné que la
propuesta presentada por CARLOS ADOLFO DAZA RAMIREZ, se constituye como la mas favorable
para la entidad, sin que dicha favorabilidad la constituyan factores diferentes a los contenidos en
dichos documentos, conforme a lo establecido en el articulo 5 de la Ley 1150 de 2007.

En mérito de lo expuesto,

RESUELVE:

ARTICULO 1. Adjudicacion. ORDENAR la adjudicacion del Proceso de Seleccion Abreviada de Menor
Cuantia N° SAMC-006-2022, al proponente CARLOS ADOLFO DAZA RAMIREZ identificado con
cédula de ciudadania No. 79.277.369, quien presenté oferta por un valor de CIENTO TREINTA Y TRES
MILLONES DOSCIENTOS CUARENTA Y SEIS MIL CIENTO TREINTA Y SIETE M/CTE
($133.246.137), respaldado con CDP No. 42822 del 20 de octubre de 2022, afectando el Rubro A-02-
02-02-005-004 servicios de construccion por un valor de ($95.000.000,00) y el Rubro A-03-04-02-016
servicios médicos, educativos, recreativos y culturales por un valor de CUARENTA MILLONES DE
PESOS ($40.000.000), expedido por el responsable del Area de Presupuesto de la Entidad, de acuerdo
a la propuesta del oferente.

ARTICULO 2. No Procedencia de Recursos. INFORMAR que contra la presente decision no
proceden recursos, conforme a lo establecido en el Paragrafo 1 del Articulo 77 del Estatuto General
de Contratacion (Ley 80 de 1993).
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ARTICULO 3. Publicidad. ORDENAR la publicacion de la presente Resolucion en el Sistema

Electrénico de Contratacion Publica — SECOP II.

ARTICULO 4. Vigencia. La presente resolucion rige a partir de su fecha de expedicion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Bogota, D.C, a los cinco (05) dias del mes de diciembre de 2022.

ANGELA MARIA NAVARRO PERALTA
Directora Administrativa y Financiera

Nombre Firma Cargo
Reviso: Gladys Gordillo Ramirez ,‘/1‘3’4‘/ Asesora Juridica.
Reviso: Luz Mery Portela David e P A f o P Asesora Financiera.
Reviso: Lidia Ana Hernandez Ayala Asesora de Gerencia
_J_:dra Ano LlawdeJ,A
Reviso: Andrés Lloreda Silva Coordinador Grupo de Gestion
é Administrativa
Reviso: Alexandra Tirado Prieto AQ. Profesional Especializada
Contratacion
Proyecto: Claudia Milena Diaz Ramirez _— 7&1 P Abogada Contratista
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