Fondo de
£ Bienestar Social

CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA

RESOLUCION No. 509 DE 2023
OCTUBRE 06 DE 2023

“Por la cual se ordena la apertura del proceso de Seleccion Abreviada de Menor Cuantia N°
SAMC-005-2023".

LA DIRECTORA ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA DEL FONDO DE BIENESTAR SOCIAL
DE LA CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA

En ejercicio de sus atribuciones legales y en especial de las conferidas por el articulo 30 de la
Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007 y las delegadas por la Resolucién Interna No. 170 de 2022

y
CONSIDERANDO:

El Fondo de Bienestar Social de la Contraloria General de la Republica, es un establecimiento
publico del orden Nacional creado por la Ley 106 de 1993, que en su articulo 89 dispone: (...)
Creacién y Naturaleza. Créase el Fondo de Bienestar Social de la Contraloria General de la
Republica con personeria juridica, autonomia administrativa y presupuesto propio, adscrito a la
Contraloria General de la Republica (...) En el mismo sentido el articulo 90 de la citada norma
establece como objetivos del Fondo de Bienestar los que se describen a continuacion: “(...) 6.
Administrar el Colegio de la Contraloria General de la Republica. 7. Administrar el centro
Médico de la Contraloria General de la Republica. (...)” Asi mismo, la Ley 1952 de 2019 en su
articulo 38 numeral 22 preceptia que es deber de los servidores publicos “Vigilar y
salvaguardar los bienes y valores que le han sido encomendados y cuidar que sean utilizados
debida y racionalmente, de conformidad con los fines a que han sido destinados” y que, desde
este contexto normativo, se colige la responsabilidad y obligacion que le asiste a la
administracion de proteger los bienes que estan bajo su guarda y custodia, so pena de incurrir
en responsabilidad de orden fiscal, es imperioso realizar el presente proceso con el fin de
satisfacer la necesidad de la entidad en lo que corresponde a la vigilancia y seguridad privada
de los bienes de propiedad y a cargo del fondo, los bienes del personal vinculado o visitante, asi
como la seguridad e integridad de las personas que laboran y/o transitan por las diferentes
dependencias del fondo.

Para dar cumplimiento a estos mandatos legales, el Fondo de Bienestar Social de la Contraloria
General de la Republica, requiere del servicio de vigilancia privada para las instalaciones donde
funciona tanto el Centro Médico como el Colegio para Hijos de Empleados de la Contraloria
General de la Republica, ubicadas en los barrios Teusaquillo y Nicolas de Federmann,
respectivamente, ya que del apoyo de la Policia Nacional se dispone solamente en el edificio
donde funciona la sede administrativa de la Entidad.

Asi las cosas, con el propdsito de mitigar las acciones de la delincuencia comun y salvaguardar
la seguridad de los funcionarios que laboran en estas dos (2) sedes, la de los estudiantes del
Colegio para Hijos de Empleados de la Contraloria General de la Republica, la de los usuarios
de los diferentes servicios que presta el Fondo de Bienestar Social de la Contraloria General de
la Republica, y los bienes y elementos que alli se encuentran, se hace necesario contratar el
servicio de Vigilancia y Seguridad Privada como medio de proteccion.

Adicionalmente, es necesario incorporar al servicio de vigilancia y seguridad privada el servicio
de medios tecnoldgicos que permitan apoyar el monitoreo de la infraestructura, generando
alertas oportunas que complementan y optimizan el servicio.

En virtud de lo anterior, dada la especificidad del servicio requerido y ante la falta de personal
de planta idoneo y autorizado para cubrir esta necesidad, el Fondo de Bienestar Social de la
Contraloria General de la Republica, requiere contratar la prestacion del servicio de Vigilancia y
Seguridad Privada con arma y sin arma para las sedes Centro Médico y Colegio para Hijos de
Empleados de la Contraloria General de la Republica, ubicadas en la ciudad de Bogota D.C.,
incluyendo la prestacion del servicio de medios tecnoldgicos, el cual debe contar como minimo
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con un sistema de circuito cerrado de televisién (CCTV), todo ello como parte de la
infraestructura de un sistema integral de apoyo a la seguridad fisica con medios tecnoldgicos.

Que el dia veinte (20) de septiembre de 2023 se publico en el Sistema Electrénico de
Contratacién Publica- SECOP I, el Proyecto del Pliego de Condiciones, los Estudios Previos y
el Aviso de Convocatoria Publica, de que trata Articulo 2.2.1.1.2.1.2 del Decreto 1082 de 2015,
correspondientes a la SELECCION ABREVIADA DE MENOR CUANTIA No. SAMC-005-2023
cuyo objeto consiste en “Prestar el servicio de Vigilancia y Seguridad Privada con arma y sin
arma y Medios Tecnolégicos para el Fondo de Bienestar Social de la Contraloria General de la
Republica, en sus sedes Centro Médico y Colegio para Hijos de Empleados de la Contraloria
General de la Republica, ubicadas en la ciudad de Bogota D.C.”

Que la Entidad estim6 el presupuesto oficial del referido proceso de contratacion en la suma de

CUATROCIENTOS TREINTA Y SEIS MILLONES QUINIENTOS OCHENTA Y UN MIL
NOVECIENTOS CINCUENTA Y CUATRO PESOS M/CTE. ($436.581.954.00). Incluido el
impuesto al valor agregado I.V.A, cuando a ello hubiere lugar, y demas impuestos, tasas,
contribuciones, costos directos e indirectos incluido el impuesto al valor agregado |.V.A, cuando
a ello hubiere lugar, y demas impuestos, tasas, contribuciones, costos directos e indirectos, el
cual se encuentra respaldado en el Certificado de Disponibilidad Presupuestal No. 36023 del 28
de agosto de 2023, afectando el rubro A-02-02-02-008-005 servicios de soporte, expedido por el
responsable del Area de Presupuesto de la Entidad, igualmente, para la vigencia 2023, el
Fondo de Bienestar Social de la Contraloria General de la Republica adelanté tramite para la
aprobacion del cupo de Vigencias Futuras en el presupuesto de Gastos de Funcionamiento, con
el radicado No. 2-2023-053018 de fecha 06/10/2023.

Que la modalidad del proceso de seleccién es la Seleccion abreviada de Menor Cuantia cuyo
fundamento juridico se encuentra previsto en en el literal b) del numeral 2 del articulo 2 de la
Ley 1150 de 2007, reglamentado por el articulo 2.2.1.2.1.2.20 del Decreto 1082 de 2015.

Que a este proceso de seleccion y a el (los) contrato(s) que de €l se derive(n), le(s) son
aplicables los principios y reglas contenidas en la Constitucién Politica, la Ley 80 de 1993, la
Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011, articulos 2.2.1.2.1.2.1. y s.s. del Decreto 1082 de 2015 y
demas normas concordantes o complementarias. De acuerdo con la Ley colombiana, las
normas actualmente vigentes se presumen conocidas por todos los PROPONENTES que
participen en el presente procedimiento de seleccidn.

Que al tenor de la literalidad de lo consagrado en el numeral 3 del articulo 2.2.1.2.1.5.2 del
Decreto 1860 de 2021 y el numeral 1 del Articulo 5 del Decreto 1860 de 2021 que modifica los
articulos 2.2.1.24.2.2., 221.24.2.3. y 2.2.1.2.4.2.4. de la Subseccion 2 de la Seccién 4 del
Capitulo 2 del Titulo 1 de la Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1082 de 2015, atendiendo el valor
del presupuesto del proceso de contratacién, el mismo podia ser limitado a MIPYMES vy al
cumplirse con los presupuestos normativos para la procedencia de dicha limitacion, se procedio
de conformidad con la citada norma.

Que dentro del término de cinco (5) dias habiles siguientes a la publicacion del Proyecto de
Pliego de Condiciones, establecido por el Articulo 2.2.1.1.2.1.4 del Decreto 1082 de 2015, a
través del espacio dispuesto para tal fin dentro de la plataforma SECOP Il, se presentaron
observaciones al proceso de contratacion SAMC-005-2023.

Que, dentro del plazo establecido en el cronograma del proceso, se recibieron observaciones al
proyecto de pliego de condiciones por los siguientes interesados. MAGAL VIGILANCIA Y
SEGURIDAD PRIVADA LTDA, SEGURIDAD ATEMPI LTDA, SEGURIDAD DIGITAL LTDA,
COMPANIA DE VIGILANCIA PRIVADA VIGILISTA LTDA, VIGICOLBA LTDA, COMPANIA DE
VIGILANCIA PPH LTDA, SEGURIDAD EL PENTAGONO COLOMBIANO LIMITADA SEPECOL
LTDA, SEGURIDAD HORUS LTDA, RISK & SOLUTIONS GROUP LTDA, asi mismo se recibio
el dia 29 de septiembre observacion extemporanea por parte de PUMA LTDA y observacion
también extemporanea de la firma SEGURIDAD LAGUS LTDA, recibida el dia 05 de octubre,
Las respuestas a las observaciones presentadas fueron publicadas en el portal de
contratacion SECOP |l http://www.colombiacompra.gov.co/ el dia 06 de octubre de 2023.
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Que el articulo 2.2.1.1.2.1.5 del Decreto 1082 de 2015, establece que la entidad estatal, debera
ordenar la apertura del proceso de seleccion, mediante acto administrativo de caracter general y
motivado, suscrito por la Representante Legal de la Entidad o su delegado

Que en cumplimiento de lo establecido en el Numeral 4 del Articulo 2.2.1.1.2.1.5° del Decreto
1082 de 2015, los interesados podran consultar los documentos del proceso en el Sistema
Electrénico para la Contratacion Publica — SECORP 1.

Que en cumplimiento de lo establecido en el articulo 66° de la Ley 80 de 1993 y numeral 5 del
Articulo 2.2.1.1.2.1.5° del Decreto 1082 de 2015, ha de convocarse a las VEEDURIAS
CIUDADANAS a participar en el presente proceso de seleccion.

Que en atencién a lo consagrado en el articulo 2.2.1.1.2.2.3° del Decreto 1082 de 2015, “la
Entidad Estatal puede designar un comité evaluador conformado por servidores publicos o por
particulares contratados para el efecto para evaluar las ofertas y las manifestaciones de interés
para cada Proceso de Contratacién (...)”; motivo por el cual, dadas las caracteristicas técnicas,
financieras y juridicas del presente proceso, se designara, a través del presente Acto
Administrativo, un Comité Evaluador exclusivo para el proceso SELECCION ABREVIADA DE
MENOR CUANTIA No. SAMC-005-2023.

Que el presente Acto de Apertura, el Pliego de Condiciones Definitivo y los demas documentos
del proceso seran publicados en el Sistema Electrénico de Contratacion Publica — SECOP I, en
cumplimiento de la disposicion consagrada en el articulo 2.2.1.1.1.7.1° del Decreto 1082 de
2015.

Que el cronograma puede ser consultado directamente en la Seccion 2 Configuracién del pliego
electronico del proceso publicado en SECORP I, sin embargo, dentro del contenido de la parte
resolutiva del presente acto administrativo se detallaran los plazos mas relevantes conforme a
los lineamientos de la normatividad en contratacion publica.

En mérito de lo expuesto,

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. Apertura Proceso de Contratacion. ORDENAR la apertura del proceso
de contratacion SELECCION ABREVIADA DE MENOR CUANTIA No. SAMC-005-2023 cuyo
objeto consiste en “Prestar el servicio de Vigilancia y Seguridad Privada con arma y sin arma y
Medios Tecnologicos para el Fondo de Bienestar Social de la Contraloria General de la
Republica, en sus sedes Centro Médico y Colegio para Hijos de Empleados de la Contraloria
General de la Republica, ubicadas en la ciudad de Bogota D.C”.

ARTICULO SEGUNDO. Cronograma. Establecer, una vez surtida la etapa de proyecto de
Pliegos de Condiciones, el cronograma del proceso de contratacion SELECCION ABREVIADA
DE MENOR CUANTIA No. SAMC-005-2023, asi:

ACTIVIDAD HORA 'Y FECHA
Respuesta a las observaciones al Proyecto de Pliego de Condiciones. 06 de octubre de 2023
Expedicion y publicacién acto administrativo de apertura del proceso 06 de octubre de 2023
de seleccién y Pliego de Condiciones Definitivo
Plazo manifestaciones interés para conformar lista de posibles 09 de octubre de 2023
oferentes

Publicacion listado oferentes manifestaciones interés 10 de octubre de 2023
Audiencia Sorteo de seleccion de oferentes (en caso de requerirse) 11 de octubre de 2023 10:00 AM
Publicacion Lista de precalificados 11 de octubre de 2023 11:30 AM
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Presentacion de observaciones al pliego de condiciones definitivo 12 de octubre de 2023

Plazo maximo para dar respuesta a las observaciones al pliego de 18 de octubre de 2023
condiciones definitivo.

Plazo para adendas. (De conformidad con el inciso tercero del 20 de octubre de 2023

articulo 2.2.1.1.2.2.1 del Decreto 1082 de 2015 la Entidad podra
expedir Adendas a mas tardar el dia habil anterior al vencimiento
del plazo para presentar ofertas a la hora fijada para tal
presentacion)

Plazo maximo para presentacion de ofertas 23 de octubre de 2023 10:00 horas
(10:00 AM)
Apertura de Ofertas 23 de octubre de 2023 10:05 horas
(10:05 AM)
Informe de presentacion de Ofertas 23 de octubre de 2023 10:10 horas
(10:10 AM)
Publicacion del informe de evaluacion de las Ofertas 26 de octubre de 2023

Presentacion de observaciones al informe de verificacion o evaluacion.| Desde el 27 de octubre hasta el 31 de

(Numeral 4 del articulo 2.2.1.2.1.2.20 del decreto 1082 de 2015) octubre de 2023
Publicacion de la respuesta a las observaciones al informe de 03 de noviembre de 2023
evaluacion de las ofertas
Publicacion Informe de Evaluacién Definitivo 07 de noviembre de 2023
Publicacion Acto Administrativo de adjudicacion o de Declaratoria de 08 de noviembre de 2023
Desierto
Firma del Contrato 09 de noviembre de 2023
Entrega de las garantias de ejecucion del contrato 10 de noviembre de 2023
Aprobacion de Pdliza e inicio de ejecucién del contrato 14 de noviembre de 2023

PARAGRAFO: El cronograma sefialado en el presente acto, podra ser objeto de modificacion
en el evento en que asi lo considere la Entidad, mediante adendas al pliego de condiciones
definitivo.

ARTICULO TERCERO. Comité Evaluador. Designar el Comité Evaluador para la SELECCION
ABREVIADA DE MENOR CUANTIA No. SAMC-005-2023, asi:

Evaluacion Equipo Funcionarios del Grupo de Recursos Fisicos
Técnica
Evaluacion Asesora Financiera y/o Profesional Especializado Grado 14 Grupo de
Financiera Gestion Administrativa-Contratacién
Evaluacion Equipo Juridico Grupo de Gestion Administrativa-Contrataciéon
Juridica

ARTICULO CUARTO. Limitacién a Mypes y Mipymes. Establecer que, por cumplir con los
presupuestos establecidos el numeral 3 del articulo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1860 de 2021 y el
numeral 1 del articulo ibidem que modifica los articulos 2.2.1.2.4.2.2., 221.2423. y
2.2.1.2.4.2.4. de la Subseccion 2 de la Seccion 4 del Capitulo 2 del Titulo 1 de la Parte 2 del

Libro 2 del Decreto 1082 de 2015, el presente proceso de selecciéon estara limitado a
MYPES y MIPYMES.

ARTICULO QUINTO. De conformidad con lo dispuesto en el articulo 270 de la Constitucion
Politica de la Republica de Colombia, el articulo 1 de la Ley 850 de 2003, el articulo 66 de la
Ley 80 de 1993, se convoca a todas las Veedurias Ciudadanas y demas interesados, para que,
de manera oportuna y en ejercicio de su funcién de control social, presenten observaciones,
aclaraciones y recomendaciones respecto a los documentos del presente proceso de
contratacion.
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ARTICULO SEXTO. Disponibilidad Documentos del Proceso. Informar que los Estudios
Previos, el Pliego de Condiciones y demas documentos del proceso podran ser consultados y
descargados desde el Sistema Electronico de Contratacion Publica — SECORP 1.

ARTICULO SEPTIMO. Publicidad. ORDENAR la publicacién de la presente Resolucién en el
Sistema Electrdnico de Contratacion Publica — SECOP 1.

ARTICULO OCTAVO. Vigencia. La presente Resolucién rige a partir de la fecha de su
publicacion y contra la misma no procede recurso alguno.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Bogot4, D.C, a los seis (06) dias del mes de octubre de 2023

CARMEN TERESA CASTANEDA VILLAMIZAR
Directora Administrativa y Financiera

Nombre Firma Cargo
Revisoé: Juan Camilo Casadiego ; Asesor de Gerencia
~
Reviso: Henry Alberto Pefia Lépez Asesor Juridico

Reviso: Andres Lloreda Silva 7/ Profesional Especializado Grado 21- Coordinador Grupo de Gestion
(=W Administrativa
Reviso: Alexandra Tirado Prieto Profesional Especializado Grado 21- Grupo de Gestion Administrativa-

%ng&@r&,'%ﬂvdl)?@d Contratacion

Proyecfo: Felen Juliana Herrera

‘\\\\ Profesional Especializada Grado 21 Gerencia
N
NANRN
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